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POLÍTICA DE ORGANIZACIÓN SALUDABLE DE BP ENERGÍA ESPAÑA S.A.U. 
 

“Es la política de bp Energía España S.A.U., cumpliendo con su compromiso de promover 
una cultura del bienestar que proporcione unos ambientes de trabajo seguros, saludables 
y comprometidos con nuestro entorno, desarrollar sus actividades proporcionando un 
entorno de trabajo seguro y saludable de acuerdo con las prioridades y objetivos de la 
compañía: ningún accidente, ningún daño a las personas y ningún daño al medio 
ambiente”. 

 

Para dar cumplimiento a esta declaración, bp Energía España S.A.U. se compromete a: 
 
• Establecer y mantener una cultura del bienestar estableciendo acciones para mejorar 

continuamente la eficacia y eficiencia de nuestro sistema de gestión saludable, mejorando 
el desempeño del bienestar en nuestra organización. 

 

• Promocionar e implantar hábitos de vida adecuados para el personal de la organización, sus 
familias y otras partes interesadas. 

 

• Cumplir con toda la legislación vigente aplicable en materia de seguridad y salud y medio 
ambiente y otros requisitos y buenas prácticas de organismos como INSST para la 
promoción de la salud en el trabajo y cumpliendo los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) 3 y 8 de la agenda de las Naciones Unidas para 2030, con acciones enfocadas a la 
salud y bienestar del equipo humano y la garantía de unas condiciones dignas para los 
puestos de trabajo. 

 

• Mantener canales para fomentar el diálogo y la comunicación con las partes interesadas, 
tanto interna como externas, con el fin de promover una cultura del bienestar basada en el 
diálogo y la proactividad. 

 
 

• Asegurar que existe un sistema formal en bp Energía España S.A.U. con indicadores de 
organización saludable sobre los que se fijen objetivos, así como procedimientos para 
investigar, informar y corregir desviaciones del mismo. 

 
 

• Asegurar el conocimiento, por parte de todos los empleados de esta política, así como su 
accesibilidad a las partes interesadas. 

 
 

• Garantizar que los objetivos de organización saludable de bp Energía España se encuentran 
dentro del marco de sostenibilidad de bp con tres áreas de interés: alcanzar laas cero 
emisiones netas en 2050 o antes, mejorar la vida de las personas y cuidar del entorno en el 
que operamos. 
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